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COMPANHIA MINUANO DE ALIMENTOS

CNPJ 84.430.800/0001-32 - NIRE 43300046885
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - 16.JANEIR0.2023

1. REALIZAGCAO: 1.1 - Em 16 de janeiro de 2023, as 11h, na sede da companhia, situada
na Av. Senador Alberto Pasqualini, n° 1535, Bairro Sao Cristovéo, na cidade de Lajeado, RS,
CEP 95.913-162. 2. PRESENCAS: 2.1 - Acionistas representando 99,9098% do Capital So-
cial da Companhia, com direito a voto, conforme lista de presencas em controle proprio. 3.
COMPOSICAO DA MESA: 3.1 - Presidente: Tiago Silveira do Pinho. 3.2 - Secretari
Fernando Ataide Silva Jorge. 4. QUORUM DE INSTALACAO: 4.1 - Atingido o quérum
minimo para instalagdo desta Assembleia. 5. CONVOCACAO: 5.1 - Convocacio dos
acionistas: o Edital de Convocacao para a AGE foi publicado na versdo fisica e na pagina
na internet do jornal "A Hora", edi¢des de 06/01/2023 (folha 11), 07/01/2023 (folha 08)
e 10/01/2023 (folha 08). 6. ORDEM DO DIA: 6.1 - Foram incluidos na ordem do dia os
seguintes assuntos: (a) deliberar sobre a alteracdo do objeto social da Companhia e (b)
consolidacéo do Estatuto Social. 7. DELIBERAGOES: 7.1 - Aprovada por unanimidade a
lavratura e publicacao da presente ata nos termos dos paragrafos 1° e 2° do artigo 130 da
Lei 6.404/76. 7.2 - Sobre o item (a) da ordem do dia: Aprovada por unanimidade a
alteracao do objeto social da companhia, o qual passa a ser composto pelas atividades de:
Abate de aves; Frigorifico - abate de suinos; Fabricacao, importacao e exportacao de produtos
de carne; Preparacdo, importagao e exportacdo de subprodutos do abate; Depésitos de mer-
cadorias para terceiros, exceto armazéns gerais e guarda-moveis; Producao de pintos de um
dia; Produgéo de ovos; Fabricacao de alimentos para animais; Criagao de outros galinaceos,
exceto para corte; Florestamento e reflorestamento de florestas nativas para fins de explo-
racao de madeira ou de produtos florestais; Captacao, tratamento e distribuicdo de agua.
7.2.1 - Delibera-se que neste mesmo ato a Filial registrada sob o CNPJ n° 84.430.800/0017-
08 e NIRE 43901264801, localizada na Rua Carlos Spohr Filho, n° 918, Bairro Moinhos, na
cidade de Lajeado, RS, CEP - 95.901-034, passa a desempenhar as atividades de: Abate de
aves; Fabricacdo, importacédo e exportacdo de produtos de carne; Preparagdo, importagéo e
exportacéo de subprodutos do abate; Depdsitos de mercadorias para terceiros, exceto ar-
mazéns gerais e guarda-moveis; Captacdo, tratamento e distribuicao de agua. 7.2 - Sobre
o item (a) da ordem do dia: Aprovada por unanimidade a consolidacdo do Estatuto
Social que integra a presente ata como Anexo |. 8. ENCERRAMENTO: 8.1 - Esgotados
os assuntos da ordem do dia foram encerrados os trabalhos e lavrada a presente ata no
livro proprio, a qual, apos lida e em tudo achada conforme, foi aprovada e assinada por
todos os presentes. Lajeado (RS), 16 de janeiro de 2023. TIAGO SILVEIRA DO PINHO
- Presidente, FERNANDO ATAIDE SILVA JORGE - Secretario. Acionistas: Por Sulaves
S/A: Tiago Silveira do Pinho, Fernando Ataide Silva Jorge; Por Valepar S/A: Tiago Silveira do
Pinho, Fernando Ataide Silva Jorge. Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do
Sul Certifico registro sob o n° 8788138 em 10/03/2023 da Empresa COMPANHIA MINUANO
DE ALIMENTOS, CNPJ 84430800000132 e protocolo 230299253 - 30/01/2023. Autenticagéo:
8371B51F272560EBB69C259D4333A7D1337B2B98. José Tadeu Jacoby - Secretario- Geral.

ESTATUTO SOCIAL - CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE, FINS E DURACAO DA
SOCIEDADE: Artigo 1° - A COMPANHIA MINUANO DE ALIMENTOS “Companhia” é
uma sociedade por acdes que se rege pelo presente Estatuto Social e pela legislacao pertinen-
te. Artigo 2° - A Companhia tera sua Sede, Foro e Administracao na cidade de Lajeado, Esta-
do do Rio Grande do Sul, podendo criar ou suprimir filiais, fabricas, depositos ou escritdrios em
qualquer parte do territério nacional ou do exterior, por deliberacdo da Diretoria, fixando para
cada estabelecimento um capital para fins fiscais que desagregara do proprio capital social da
Companhia. Artigo 3° - A Companhia tera por objetivo: a) Abate de aves; b) Frigorifico - aba-
te de suinos; c) Fabricacdo, importacao e exportacdo de produtos de carne; d) Preparacao,
importacdo e exportacéo de subprodutos do abate; ) Depésitos de mercadorias para tercei-
ros; f) Producao de pintos de um dia; g) Produgdo de ovos; h) Fabricacao de alimentos para
animais; i) Criacdo de outros galinaceos, exceto para corte; j) Florestamento e reflorestamento
de florestas nativas para fins de exploracao de madeira ou de produtos florestais; e k) Capta-
¢éo, tratamento e distribuicdo de 4gua. Paragrafo Unico - A Companhia poderd, a critério da
Diretoria, participar de outras sociedades de qualquer tipo, como acionista ou cotista. Artigo
4° - 0 prazo de duracio da Companhia sera por tempo indeterminado. CAPITULO I - CAPI-
TAL SOCIAL, ACOES E ACIONISTAS: Artigo 5° - O Capital Social da Companhia é de R$
39.249.899,87 (trinta e nove milhGes duzentos e quarenta e nove mil oitocentos e noventa e
nove reais e oitenta e sete centavos), representado por 633.491 (seiscentas e trinta e trés mil
e quatrocentas e noventa e uma) acoes Ordinarias Escriturais, todas sem valor nominal. § 1°
- Cada agao ordinaria da direito a um voto na Assembleia Geral da Companhia. Trés dias antes
de cada Assembleia Geral ficam suspensos os servicos de transferéncia de acdes, além dos
casos a serem determinados pela diretoria, observadas as formalidades e prazos estabelecidos
em lei. § 2° - As acbes da Companhia s&o todas escriturais, mantidas em conta de depdsito em
nome de seus titulares, na instituicdo financeira credenciada a prestar servicos, sem emisséo
de certificados, nos termos do art. 34 e 35 da Lei 6.404/76. § 3° - A instituicao depositaria
podera cobrar dos acionistas o custo do servico de transferéncia de propriedade de agdes es-
criturais, observados os limites maximos legais e regulamentares. Artigo 6° - A Companhia,
por deliberagéo da Assembleia Geral, podera criar outras classes e espécies de acdes, além das
existentes, sem guardar proporcdo entre as mesmas. Artigo 7° - Nos aumentos de Capital
mediante subscricdo de acdes ou conversao nestas de titulos, créditos ou bens, a Assembleia
Geral podera estabelecer que ao novo capital sejam atribuidos dividendos calculados “pro-
-rata tempore”, tendo em vista a época de sua homologacéo, desde que seja dado conheci-
mento antecipado do fato aos interessados. § 1° - Os acionistas terao direito de preferéncia,
no prazo de 30 dias, contados a partir da publicacdo do competente aviso, para subscricio de
novas agoes na proporcao das agdes que possuirem, em cada classe. Caso algum ou alguns
acionistas nao exercam o direito de preferéncia, poderd o mesmo reverter em favor dos de-
mais, na mesma proporcao de suas participagoes na referida subscricao, desde que tenham
pedido no Boletim de Subscricao “reserva de sobras”. § 2° - O direito de preferéncia de que
trata este dispositivo, ndo alcanca os aumentos de capital decorrentes da conversao de debén-
tures, e demais titulos previstos no artigo 171, § 3°, da Lei 6.404/76. § 3° - A Companhia,
respeitados os dispositivos regulamentares em vigor, podera adquirir suas proprias agoes,
mediante aplicacdo de lucros acumulados ou capital excedente ou por doacdo, as quais fica-
rao em tesouraria, na forma da lei. § 4° - As agGes em tesouraria na sociedade nao terdo direi-
to a voto nem dividendos. CAPITULO 11l - DA ADMINISTRAGAO: Artigo 8° - A Companhia
sera administrada por uma Diretoria composta de 2 (dois) Diretores, no minimo, e de 9 (nove)
no méximo, sendo 1 (um) Diretor Presidente, 2 (dois) Diretores Vice Presidente e os demais
designados Diretores, todos residentes no Pais, acionistas ou nao, eleitos pela Assembleia
Geral, com mandato de um ano, podendo ser reeleitos. Artigo 9° - A investidura de cada um
dos membros da Diretoria far-se-4 mediante termo lavrado no livro de atas de reunides daque-

le drgdo, e permanecerdo no pleno exercicio de suas funcdes até a investidura dos novos
eleitos. Artigo 10 - Compete a Assembleia Geral fixar a remuneracao dos membros da Dire-
toria. Artigo 11 - A remuneracao dos Diretores podera ser votada, em verba individual, para
cada membro, ou em verba global, cabendo entéo a propria Diretoria deliberar sobre sua
distribuicao. Artigo 12 - No impedimento ou auséncia temporaria de qualquer Diretor com-
petira a Diretoria designar o substituto, dentre seus membros, o qual exercerd as respectivas
fungbes sem prejuizo de suas proprias, até cessados os motivos de impedimento. Artigo 13
- No caso de vaga, por qualquer motivo, de um dos cargos da Diretoria, esta se reunira a fim
de nomear o substituto, dentre seus membros, o qual exercera o mandato até a data da pri-
meira Assembleia Geral, a realizar-se dentro de trinta dias, que entdo, deliberaré o provimento
definitivo do cargo. O substituto eleito servira até o término do mandato do substituido. Arti-
go 14 - Compete aos Diretores, na forma prevista neste Estatuto, a representacdo da Compa-
nhia, ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele, bem como a gestdo dos negdcios sociais em
geral e a pratica de todos os atos de administracéo e de disposicao, necessarios ou convenien-
tes ao cumprimento do objeto social, inclusive celebrar atos e contratos de qualquer natureza
ou finalidade, mesmo para aquisicéo, alienacdo ou oneracao de bens do ativo permanente,
constituir 6nus reais e prestar garantias e obrigacdes a terceiros. Artigo 15 - A Diretoria reu-
nir-se-4 mediante convocacdo de um dos Diretores. Das reunides serdo lavradas atas. Artigo
16 - £ vedada & Diretoria a pratica, em nome da Companhia, de atos de qualquer natureza
estranhos ao objeto social, salvo se de interesse de sociedades controladas ou de mesmo
controle, direta ou indiretamente. Artigo 17 - As Reunides de Diretoria seréo presididas por
um Diretor designado pelos membros que a compdem, por ocasido de cada reunido. Artigo
18 - Com as excecdes previstas neste Estatuto, qualquer ato ou contrato que implique respon-
sabilidade ou obrigacao por parte da Companhia devera sempre ser praticado: a) por 02 (dois)
Diretores; b) por 01 (um) Diretor em conjunto com 01 (um) procurador. Artigo 19 - A Compa-
nhia podera ser representada por 01 (um) Diretor ou 1 (um) Procurador: a) Perante reparticdes
publicas federais, estaduais, municipais, autarquias, empresas publicas ou mistas; b) Quando
se tratar de receber ou dar quitacbes de importancias ou valores devidos & Companhia; c)
Endossar titulos para efeitos de cobranca ou depdsito em nome da Companhia; d) Firmar
correspondéncia e atos de simples rotina, e e) Para prestar depoimento em juizo, por intermé-
dio de um Diretor designado pela Diretoria para tal fim, sempre que a Companhia for regular-
mente citada, sem poder confessar. Artigo 20 - As disposicdes constantes no artigo 19 nao
impedem a representacao da Companhia por dois procuradores. Artigo 21 - A nomeacao de
procuradores da Companhia far-se-a por instrumento assinado por 02 (dois) Diretores, especi-
ficando os poderes conferidos e os limites de competéncia, devendo ter prazo determinado de
validade, exceto para fins judiciais. CAPITULO IV - DO CONSELHO FISCAL: Artigo 22 - A
Companhia terd um Conselho Fiscal de forma nao permanente, que se instalara apenas nos
exercicios sociais em que for solicitado por acionistas na forma da lei. Artigo 23 - O Conselho
Fiscal quando em funcionamento sera composto de 3 a 5 membros efetivos e igual nimero de
suplentes, acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral, e cada periodo de seu funciona-
mento terminara na primeira Assembleia Geral Ordinéria, apds sua instalacéo. § 1° - O pedido
de funcionamento do Conselho Fiscal poderéa ser formulado em qualquer Assembleia Geral,
que elegera seus membros. § 2° - Quando em funcionamento, os membros efetivos do Conse-
lho Fiscal perceberéo honorarios mensais fixados pela Assembleia Geral que os eleger, obede-
cido o minimo legal. Artigo 24 - Aos membros do Conselho Fiscal, quando em funcionamen-
to, incumbiré exercer as atribuicdes legais. CAPITULO V - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS:
Artigo 25 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente dentro dos quatro primeiros me-
ses apos o encerramento do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses
sociais exigirem a manifestacao dos acionistas, de acordo com os artigos 121 a 137 da Lei
6.404/76. Artigo 26 - O acionista podera ser representado na Assembleia Geral por procura-
dor constituido a menos de um ano, que seja acionista, administrador da Companhia ou advo-
gado. CAPITULO VI - DO EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS:
Artigo 27 - 0 exercicio social termina no dia 31 de dezembro de cada ano. Paragrafo Unico
- Ao fim de cada exercicio social a Diretoria far elaborar as demonstracdes financeiras previs-
tas em lei, observadas as normas entéo vigentes. A Companhia podera levantar também ba-
lanco semestral ou trimestral. Artigo 28 - Do resultado do exercicio, apos a deducéo dos
prejuizos acumulados, se houver, e da provisao para pagamento do imposto de renda, sera
retirada parcela destinada a participacao dos administradores no lucro, observados os limites
definidos em lei, e cujo pagamento ficara condicionado a efetiva atribuicao aos acionistas do
dividendo obrigatdrio estipulado neste artigo. § 1° - O lucro liquido tera a seguinte destinaco:
5% (cinco por cento) para constituicao de Reserva Legal, que ndo excedera 20% (vinte por
cento) do Capital Social; do saldo remanescente, ajustado consoante o disposto no Artigo 202
da Lei 6404/76, 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, serdo distribuidos aos acionistas
como dividendo obrigatdrio e o saldo, se for o caso, que ndo for apropriado a Reserva de que
trata o paragrafo 2° infra, ou retido na forma prevista em orcamento de capital aprovado pela
Assembleia Geral podera ser destinado como dividendo suplementar aos acionistas. § 2° - A
Reserva de Investimento e Capital de Giro tera por finalidade assegurar investimentos em
bens do ativo permanente e acréscimo do capital de giro, inclusive através de amortizacao de
dividas da sociedade, bem como o financiamento de empresas controladas e coligadas. Sera
formada com a parcela de 10% do saldo do lucro ajustado apés dele deduzido o dividendo
obrigatorio. Tera como limite maximo importe que ndo podera exceder, em conjunto com a
Reserva Legal, o valor do Capital Social. § 3° - A Assembleia Geral, quando entender suficiente
o valor da dita Reserva Estatutaria, podera destinar o excesso para distribuir aos acionistas.
Artigo 29 - A Diretoria poder declarar dividendos & conta do lucro apurado no balango pa-
trimonial semestral, bem como em decorréncia de balancos em periodos menores, atendido
no ultimo caso, o limite do Artigo 204, paragrafo 1°, da Lei 6404/76, ou ainda, declarar divi-
dendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou reservas, obedecidos os limites legais.
Paragrafo Unico - Quando declarados dividendos intermediérios, mesmo em percentual ndao
inferior ao obrigatdrio, a Diretoria ndo terd participacdo proporcional, o que somente ocorrera
na oportunidade prevista no “caput” do artigo 30, retro. Artigo 30 - Prescreve em 03 (trés)
anos a acdo para haver dividendos, contados da data em que tenham sido postos a disposicao
dos acionistas. CAPITULO VII - DA LIQUIDACAO: Artigo 31 - A Companhia se dissolvera
e entrara em liquidagao nos casos previstos em Lei, pelo modo que for estabelecido pela As-
sembleia Geral, a qual designara os liquidantes que devam funcionar durante o periodo de
liquidagao. Artigo 32 - A Companhia podera transformar seu tipo juridico mediante delibe-
raco da maioria absoluta de votos. CAPITULO VIII - DAS DISPOSLCOES FINAIS: Artigo
33 - Os casos omissos serdo regulados pelas disposicées da legislacao vigente. Lajeado/RS, 16
de janeiro de 2023. FERNANDO ATAIDE SILVA JORGE - Secretario da Assembleia.
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