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DECRETO N° 13.675, DE 28 DE JUNHO DE 2024.

Define critérios gerais para
selecdo de beneficiarios de
programas  habitacionais,  no
ambito do Municipio de Lajeado,
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicGes legais, em conformidade ao que dispbe o art. 54, VIII da Lei Organica do
Municipio, atendendo a solicitagdo contida no expediente n® 21805/2024 e considerando
a necessidade de estabelecer critérios gerais para a selecdo de beneficiarios a serem
atendidos por programas habitacionais,

DECRETA:

Art. 10 Este Decreto define critérios gerais para a selecdo dos candidatos a
beneficiarios dos programas habitacionais ja em vigor e aqueles que ainda virdo a ser
criados, no ambito do Municipio de Lajeado.

Art. 2° Serdo analisados para selecdo de possiveis beneficiarios, os cadastros
e recadastramentos feitos junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, cujas
documentagdes estiverem completas e que atendam aos critérios de habilitagao.

§1° Deverao ser apresentados e/ou atualizados os seguintes documentos para
cadastro ou recadastramento:

I - prova de identificagdo de todos os membros da familia, por meio de um
dos seguintes documentos:

Carteira de identidade atualizada;

Carteira de Nacional de Habilitagdo - CNH;
Carteira Nacional de Previdéncia Social - CTPS;
Certidao de Nascimento;

II - comprovante de estado civil atualizado, por meio de um dos seguintes
documentos:

Certidao de Nascimento com as devidas averbacoes;
Certidao de Casamento com as devidas averbacoes;
Contrato de Unido Estavel;

III - prova de rendimentos de acordo com os critérios estabelecidos pelo
agente financiador, através de apresentacao de um ou mais dos seguintes documentos:
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ultimo contracheque;
pro-labore;
declaracdo de isencao de Imposto de Renda;

se aposentado, extrato do INSS ou RPPS;

IV - comprovante de residéncia no Municipio de Lajeado/RS, por meio dos
seguintes documentos:

recibo do pagamento de tarifa de agua, luz, telefone, em seu nome ou
em nome de pai, mae, sogro ou sogra;
contrato de aluguel com firmas reconhecidas em Tabelionato;

c) declaracao de Residéncia com autenticacao do proprietario do imdvel;

V - em relagdo ao imével de residéncia:

certiddo atualizada de matricula expedida pelo Cartério de Registro de
Imodveis da Comarca de Lajeado, ou
prova de ndo possuir bens imdveis em nome préprio ou em nome de

membro de grupo familiar, por meio de Certidao Negativa de Bens Imdveis,
expedida pelo Cartério de Registro de Imdveis da Comarca de Lajeado;

parecer socioecondmico e laudo de vistoria realizado pelo Municipio.

§2° Todas as exigéncias contidas nesse artigo podem ser supridas pelos
dados do Cadastro Unico, ou por meio de Parecer Socioecondmico realizado pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social (SMDS).

Art. 39 S3o condicdes gerais para habilitagdo:

I - possuir renda bruta familiar mensal compativel com as faixas aplicaveis a
cada uma das modalidades de programa previstas;

II - ndo ter sido contemplado com outro imével em planos Municipais,
Estaduais e Federais;
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III - residir no Municipio de Lajeado no momento da abertura ou inicio do
Programa Habitacional.

Art. 40 Serdo priorizadas, para fins de atendimento pela provisao subsidiada
de unidades habitacionais, as familias:

I - familias com mulheres responsaveis pela unidade familiar;

II - familias de que fagam parte pessoas com deficiéncia;

ITII - familias com maior nimero de dependentes menores de 18 anos de
idade;

IV - familias com maior tempo de moradia no Municipio de Lajeado/RS;

V - familias que tenham sido desabrigadas ou desalojadas.

Art. 59 Os critérios enumerados no art. 4° fornecerdo os pontos para a
classificagdo, que se dara a partir da aplicagdo da formula P = A+B+C, a partir dos
critérios constantes do Anexo I, em que:

I - “P” corresponde ao somatoério do nimero de pontos obtidos pelo grupo
familiar;

II - “A” corresponde ao nimero de pontos obtidos no item referente a
caracteristicas sociais do grupo familiar;

IIT - “B” corresponde ao numero de pontos obtidos no item referente a
caracteristicas de renda do grupo familiar;

IV - “C” corresponde ao niumero de pontos obtidos no item referente a
caracteristicas da habitagdo e domicilio.

Paragrafo Unico. Ocorrendo igualdade de pontos no resultado final, o
desempate entre as familias nessa condicdo se dara pelos seguintes critérios e ordem:
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I - Grupo Familiar que tenha mulher como responsavel;

IT - menor renda bruta familiar mensal;

IIT - maior nimero de filhos ou dependentes menores de 18 (dezoito) anos
no Grupo Familiar;

IV - Maior niumero de pessoas idosas (acima de 60 anos) no Grupo Familia;

V - maior nUmero de pessoas portadoras de necessidades especiais no Grupo
Familiar;

VI - Sorteio Publico entre as familias empatadas.

Art. 6° A Listagem Preliminar das familias selecionadas sera divulgada em
data a ser definida pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, no sitio
eletrénico da Prefeitura Municipal de Lajeado, sendo concedido prazo de 10 (dez) dias
Uteis para que os interessados possam impugnar a listagem, mediante protocolo digital
direcionado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social julgara as
impugnacoes, e publicara a listagem definitiva das familias selecionadas em cada
programa.

Art. 7° Para fins deste decreto, adotam-se as seguintes definicoes:

I - Grupo Familiar: a unidade nuclear composta por um ou mais individuos,
eventualmente ampliada por outros individuos que contribuam para o rendimento ou
tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um
mesmo domicilio;

II - Domicilio: o local que serve de moradia a familia;

III - Renda Bruta Familiar Mensal: a soma dos rendimentos brutos auferidos
por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no calculo os beneficios
temporarios de natureza indenizatéria, assistencial ou previdenciaria, como auxilio-
doenca, auxilio-acidente, seguro-desemprego, Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) e
beneficio do Programa Bolsa Familia, ou outros que vierem a substitui-los;

IV - Dependente: filhos, netos, sobrinhos, tutelados ou curatelados, menores
de 18 (dezoito)anos (desde que sob a guarda legal do candidato, devidamente
comprovada);
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Art. 8° Poderdo ser estabelecidos critérios adicionais e especificos para
programas especificos, os quais serdao adicionados aqueles constantes do presente
Decreto.

Art. 90 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagado.

LAJEADO, 28 DE JUNHO DE 2024.

MARCELO CAUMO
PREFEITO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Elisdngela Hoss de Souza,

Secretaria de Administragdo.
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ANEXO |

A) ITEM — CARACTERISTICAS SOCIAIS DO GRUPO FAMILIAR:

a.1.1) Composicao do Grupo Familiar:

PONTUACAO
Monoparental Feminina com filhos 10
Monoparental Masculina com filhos 04
Casal com Filhos 03
Casa sem Filhos 02
Solteiralo) / Viuvaio) 01

a.1.2) Faixa Etaria do Responsavel pelo

Grupo Familiar

FAIXA ETARIA PONTUACAO
60 anos completos ou mais 05
50 anos completos a 59 04
40 anos completos a 49 03
30 anos completos a 39 02
Até 29 anos 01
a.1.3) Tempo de constituicdo do Grupo Familiar
TEMPO PONTUACAO
Mais de 5 anos 03
De 3 a 5 anos 02
Menos de 3 anos 01

a.1.4) Situacao do Casal responsavel pelo Grupo Familiar

FORMATO PONTUACAO
| Casamento Registrado em Cartario em 05
periodo anterior a 02/05/2024
Uniao Estavel Registrada em Cartorio 05
em periodo anterior a 02/05/2024
Unido Estavel Informal 01

a.2) Dependentes menores de 18 anos no Grupo Familiar

NUMERO DE DEPENDENTES PONTUAGCAD
Mais de 5 04
De3ab 03
2 02
1 01

IDADE DOS DEPENDENTES

a.3) ldade dos dependentes menores de 18 anos no Grupo Familiar:

PONTUACAO PARA CADA

DEPENDENTE
Até 07 anos completos 4
Mais de 7 a 14 anos completos 2
Mais de 14 a 18 anos completos 1
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a.4) Portadores de necessidades especialis no Grupo Familiar

NUMERO PONTUACAD
Mais de 5 10
DeZab 0o

2 08

1 05

a.5) ldosos (com 60 anos ou mais) no Grupo Familiar

NUMERO PONTUACAO
Mais de 5 10
DeZab 09

] 08

1 07

B) ITEM — CARACTERISTICAS DE RENDA DO GRUPO FAMILIAR:

b.1.1) Renda Familiar Média

VALOR PONTUACAO
Até R$300 05
De R$300.01 a R51.000,00 04
De R$1.000.01 a R$2.000,00 03
De R$2.000,01a R$3.000,00 02
De R$3.000.01 a R54 400,00 01

b.1.2.1) Cundigﬁn Profissional dos integra ntes do Grupo Familiar

FORMATO

PONTUACAO POR MEMERO

Ocupacéo formal (CLT, MEJ, 05
Autdénomo, Empresario)

Aposentado (Exceto BPG) 04

Ocupacao Informal 02

b.1.2.2) Local de Exercicio Profissional ou {)cupagﬁo Funcional

FORMATO

PONTUACAO POR MEMERO

Exercicio Profissional/Ocupacao 05
FuncquaI no Municipio de Lajeado )
Exercicio Profissional 02

Profissional/Ocupacdo em outro
Municipio

h.1.2.3) Tempo de Exercicio Profissional

FORMATO

PONTUACAO POR MEMBRO

Continuada) ou Bolsa Familia

24 meses oU mais 03
Mais de 06 meses e menos de 24 02
meses
Menos de 06 meses o
b.1.3) Condigdao de Beneficiario de Integrante da Familia
BENEFICIO 1 PONTUACAO
BPC (Beneficio de Prestacao 05
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DECRETO N° 13.677, DE 02 DE JULHO DE 2024.

Determina a substituicdo de
servidora titular por motivo de
Licenca Maternidade.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com o disposto nos artigos 259, IV e 260 da Lei
Complementar n° 001, de 23 de margo de 2016, e no expediente n® 18982/2024,

CONSIDERANDO o afastamento da servidora titular, por motivo de Licenga
Maternidade,

DECRETA:

Art. 1° Fica determinada a substituicdo da servidora titular, abaixo
mencionada, com possibilidade de prorrogacao:

CARGA ,
TITULAR | FUNCAO | MOTIVO | HORAR | LOTACAO | PERIOD | EXPEDIE | g
In 0 NTE
TATIANE P%?{F[E)ES LICENCA EMEI | 24/06/2 /;Fr’]:‘é‘r’]‘ta(')t
CRISTINE | epycag | maTERNI | 30n | DOQCE | 024 ate | 18982/2 1 o cqifica
BERNSTEI ~ INFANCI | 20/12/2 | 024 >
N AO DADE A 024 Gao
INFANTIL CONCUrso

Art. 2° As despesas decorrentes deste Decreto serdo atendidas pela seguinte
dotacdo orcamentaria:

10.03 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
12.365.0009.2043 - Manutengdo da Educacdo Infantil
3.1.90.04 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

Art. 3° Fica aberto Crédito Suplementar na Lei Orcamentaria de 2024, Lei
n°® 11.665/2023, no valor de R$ 35.941,08 (trinta e cinco mil, novecentos e quarenta e
um reais e oito centavos), classificados sob a seguinte dotagdo orcamentaria:
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10.03 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO
12.365.0009.2043 - Manutengao da Educagao Infantil
3.1.90.04 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO (769) R$ 35.941,08

Total SUPLEMENTAR R$ 35.941,08

Art. 4° Como cobertura do Crédito Suplementar aberto no art. 3°, servira de
recurso a seguinte dotagdo orgamentaria:

10.02 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

12.361.0009.2039 - Manutengdo do Ensino Fundamental
3.1.90.04 - Contratacao por Tempo Determinado (703) R$ 35.941,08

Total Fonte de Recursos R$ 35.941,08

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
LAJEADO, 02 DE JULHO DE 2024.

MARCELO CAUMO
PREFEITO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Elisdngela Hoss de Souza,

Secretaria de Administracao.
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DECRETO N° 13.678, DE 02 DE JULHO DE 2024.

Homologa o Parecer n° 01/2024
do Conselho  Municipal de
Educagdo - COMED, que institui
a Politica de Educacdo em Tempo
Integral no Municipio de Lajeado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicoes legais, em conformidade ao que dispde o art. 54, VIII da Lei Orgéanica do
Municipio e atendendo solicitacdo contida no expediente n® 11757/2024

DECRETA:
Art. 19 Fica homologado o Parecer n°® 01/2024, do Conselho Municipal de

Educacdo - COMED, que aprova a Politica de Educagcdo em Tempo Integral no Municipio
de Lajeado.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacado.

LAJEADO, 02 DE JULHO DE 2024.

MARCELO CAUMO
PREFEITO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Elisdangela Hoss de Souza,

Secretaria de Administracgdo.

10



DIARIO OFICIAL

ANO IX LAJEADO, QUARTA-FEIRA, 03 DE JULHO DE 2024 EDICAO N° 2096

ESTADO DO RIC GRANDE DO SUL i
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO 4 A
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO — COMED '.

Fone: 3882-1058 E-mail: comed@educalajeado.rs.gov.br

Rua Borges de Medeiros, 370 — Centro — CEP 95.900-176 — Lajeado/RS [B M ED

PARECER COMED N° 01/2024

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educagao de Lajeado/RS

ASSUNTO: Aprovacao da Politica de Educacdao em Tempo Integral
RELATORAS: Diana Machado, Dirlene Marina Rech, Micaele Irene Scheer,
Caroline Klafke.

Relatério:

A Secretaria de Educagéo, senhora Adriana Vettorello, encaminhou a
este Conselho o Oficio n°® 08-04/2024 SED, de 19 de janeiro de 2024,
solicitando a apreciagcdo e emiss@o de parecer sobre as “Diretrizes para a
oferta de Educagao em Tempo Integral no municipio de Lajeado”.

Explicita-se que a Secretaria Municipal de Educa¢ao, mediante o
encaminhamento do documento supramencionado, objetiva implementar uma
Politica de Educagdo em Tempo Integral, em observancia ao conjunto
normativo legal, em especial a Constituigdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988; a Lei n°® 9.394 de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional; a Lei n° 13.005 de 25 de junho de
2014, que aprova o Plano Nacional de Educagéo (PNE); assim como a Lei n°
9.944 de 17 de junho de 2015, que aprova o Plano Municipal de Educagao
(PME) de Lajeado e da outras providéncias; entre outras. Ressalta-se que a
Rede Municipal de Ensino, vem ampliando gradualmente a jornada escolar nas
Escolas de Educacao Infantil e Ensino Fundamental desde 2007, através de
projetos de contraturno.

Com vistas a atender a exequibilidade da META 6 do PNE e do PME,
que estabelece como meta a oferta de educagao de tempo integral em, no
minimo, 50% das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos
alunos da educacdo basica, o municipio tem engendrado esforgos; entre esses,
a adesd@o ao Programa Escola em Tempo Integral, instituido pelo governo
federal pela Lei n® 14.640, de 31 de julho de 2023 e pela Portaria n® 1.495, de 2

de agosto de 2023, que dispde sobre a adesdo e a pactuagéo de metas para a

Rua Borges de Medeiros, 370 — Centro — CEP 95500-176 - Lajeado/RS — Fone: 3982-1058

E-mail comed@educalajeado.rs.gov.br ﬁ)
C
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ANO IX

Fone: 3982-1058 E-mail: comed@educalajeado.rs.gov.br

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL A
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO . 4
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO - COMED ‘.

Rua Borges de Medeiros, 370 — Centro — CEP 95.900-176 — Lajeado/RS CQM EB

ampliacdo de matriculas em tempo integral no ambito do Programa Escola em

Tempo Integral e da outra providéncias. Nesta Lei, consta:

Art. 68° No ato de pactuagdo das matriculas, os entes federativos
comprometem-se a comprovar a aprovagdo de sua Politica de
Educagdo em Tempo Integral, concebida para ofertar a jornada em
tempo integral na perspectiva da educagédo integral, alinhada a Base
Nacional Comum Curricular e as disposigoes da Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, junto ao seu respectivo Conselho de Educago.

Analise da matéria:

A jornada escolar vem sendo sinalizada por vérias manifestagbes na

legislagdo de ensino em ambito nacional, apontando para o aumento de horas

didrias de efetivo trabalho escolar na perspectiva de uma Educagéo Integral,

assim como em ampla bibliografia que versa sobre Educacédo e Ensino. A

Politica de Educagdo em Tempo Integral apresentada pela Rede Municipal de

Lajeado, traz em seu bojo os fundamentos legais e tedrico-metodoldgicos,

assim como os aspectos operacionais, a serem implementados pela Secretaria

Municipal de Educacgéo. Destaca-se:

a apresentagdo dos objetivos da Educagdo em Tempo Integral, com
destaque para a Educacgdo Integral das criangas/estudantes, ou seja,
que compreenda a interdependéncia das dimensdes fisica, intelectual,
emocional, social e cultural na constituicio da pessoa;

a garantia das condigdes materiais, infraestrutura e de profissionais;

o planejamento docente compartilhado e integrado, e que valorize as
potencialidades individuais, visando o sucesso escolar;

a definicdo' de curriculo Unico para toda a Rede, e que perpassa 0s
tempos e os espagos da escola, articulando areas do conhecimento e
que proporcione experiéncias com o conhecer;

o desenvolvimento das competéncias, habilidades e os direitos de
aprendizagem s&o desenvolvidos por meio de um curriculo continuo,

nos dois turnos;

Rua Borges de Medeiros, 370 — Centro — CEP 95900-176 — Lajeado/RS — Fone: 3982-1058
E-mail comed@educalajeado.rs.gov.br
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL \
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO A )
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ — COMED ‘.

Rua Borges de Medeiros, 370 — Centro — CEP 95.900-176 — Lajeado/RS tﬂ M ED
Fone: 3982-1058 E-mail: comed@educalajeado.rs.gov.br )

Conclusao:

Considerando o fomento a criagdo de novas matriculas em tempo
integral para a melhoria da educagdo publica, conforme o disposto acima e
com vistas a elevar os resultados de aprendizagem e desenvolvimento integral
dos estudantes; considerando também, que a proposta visa o cumprimento do
previsto na meta 6 do Plano Nacional de Educagéo e do Plano Municipal de
Educacdo, e com os propdsitos da Lei Federal 14.640, de 31 de julho de 2023,
que institui o Programa Escola em Tempo Integral; e por encontrar-se em
consonancia com as exigéncias da legislagdo de ensino vigente, a comissao
manifesta-se FAVORAVEL a APROVAGAO da POLITICA DE EDUCACAO EM
TEMPO INTEGRAL.

Deliberagao do Plenario:
O Conselho Municipal de Educagdo de Lajeado aprovou por

unanimidade o presente Parecer.

Lajeado, 6 de margo de 2023.

Rua Borges de Medeiros, 370 — Centro — CEP 95900-176 — Lajeado/RS — Fone: 3982-1058
E-mail comed@educalajeado.rs.gov.br
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a0 iy

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL,
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO
SECRETARIA DA EDUCAGAO

Politica de Educagdo em Tempo Integral
para a Rede Municipal de Lajeado -RS

1 - CONSIDERANDO:

eFederal de 1988, em especial o Artigo 205;

eArt. 34 da LDB n° 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996, o qual estabelece que “ A
jornada escolar no ensino fundamental incluird pelo menos quatro horas de trabalho
efetivo em sala de aula, sendo progressivamente ampliado o periodo de permanéncia
na escola”.

eResolucdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010 , que Define Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educagéo Basica,

elei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de
Educacdo, em especial a Meta 6, que estabelece oferecer a educagdo em tempo
integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a
atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) das criangas e dos(as) estudantes
da Educagéao Basica;

elei N° 9844, de 17 de junho de 2015, que aprova o Plano Municipal de Educagao de
Lajeado;

eResolucio CNE/CEB n° 2, de 22 de dezembro de 2017, que Institui e orienta a
implantagéo da Base Nacional Comum Curricular, a ser respeitada obrigatoriamente ao
longo das etapas e respectivas modalidades no ambito da Educacgdo Basica,

eResolugdo CEEd/RS n° 345, de 12 de dezembro de 2018, que institui e orienta a
implementagéo do Referencial Curricular Galcho — RCG, elaborado em Regime de
Colaboragdo, a ser respeitado obrigatoriamente ao longo das etapas, e respectivas
modalidades, da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental, que embasa o curriculo
das unidades escolares, no territdrio estadual;

elei Federal n° 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui o Programa Escola em
Tempo Integral; e altera a Lei n® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, a Lei n® 13.415, de
16 de fevereiro de 2017, e a Lei n® 14,172, de 10 de junho de 2021;

Endereco: Rua Borges de Medeiros, n® 370 - Centro - CEP 95.900-176
E-mail: sed@lajeado.rs.gov.br - Fone: (51) 3982-1053
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T80 o
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL,
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO
SECRETARIA DA EDUCAGAO
ePortaria n° 1.495, de 02 de agosto de 2023, que dispde sobre a adesao e a pactuagao
de metas para a ampliacdo de matriculas em tempo integral no ambito do Programa

Escola em Tempo Integral e da outras providéncias;

2 - DA EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL DA REDE MUNICIPAL

A Educagao em Tempo Integral visa o desenvolvimento integral da crianga/estudante,
numa jornada escolar ampliada e com curriculo adequado para tal. As Escolas em Tempo
Integral tem como principio oferecer as criangas/estudantes a oportunidade de se
desenvolver de maneira plena, no exercicio de suas mais diversas atividades individuais e
sociais, conforme META 6 do PNE - 2014/2024.

Na Escola em Tempo Integral, almeja-se que todos os espagos, ndo apenas salas
de aula, tornam-se ambientes pedagdgicos favoraveis a aprendizagem, as vivéncias e as
experiéncias que aprofundem o desenvolvimento das habilidades e competéncias dos
estudantes, através do trabalho pedagdgico articulado, que valorize as potencialidades de
cada um, contribuindo para a formacdo integral. Da mesma forma, para efetivacao e
qualificacdo do trabalho articulado, prioriza-se o planejamento docente de forma
compartilhada e integrada.

Em relacdo ao tempo, o atendimento é realizado em 9 horas diarias ininterruptas,
cinco dias por semana. O total da carga horaria é atendida na escola, sendo que
atividades pedagogicas podem ser realizadas em outros espagos, conforme planejamento
docente.

Uma vez que a crianga/estudante estiver matriculada na Escola em Tempo Integral,

nédo ha opgdo das familias escolherem o atendimento em tempo parcial.

3 - DOS OBJETIVOS DA EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL

As escolas organizadas em Tempo Integral, no municipio de Lajeado, atraves de
uma pedagogia que perpassa 0s tempos escolares, busca propiciar um processo de

ensino e aprendizage'm pensado a partir da integralidade humana:

e Estimular os estudantes a relacionarem-se consigo € com 0s outros a moverem-se

no mundo atual com maior autonomia e proatividade;

Endereco: Rua Borges de Medeiros, n° 370 - Centro - CEP 95.900-176
E-mail: sed@lajeado.rs.gov.br - Fone: (51) 3982-1053
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e Buscar a interagdo entre escola e comunidade, incentivando o uso de espagos
publicos como espacos de aprendizagens;

e Organizar o curriculo de forma que o mesmo perpasse os tempos da escola,
articulando o trabalho das areas de conhecimento de forma integrada para o
desenvolvimento de habilidades e competéncias importantes na formagéao integral
do sujeito;

e Utilizar metodologias ativas, desenvolvendo o pensamento critico, a capacidade de
resolver problemas através do trabalho colaborativo, buscando que os estudantes
relacionem de maneira profunda e significativa as aprendizagens escolares ao seu
cotidiano, contemplando o ser humano;

e Proporcionar momentos de praticas voltadas para o esporte, musica, pesquisa,
interacdo social, afirmagéo da cultura dos direitos humanos e troca de experiéncias
além da escola;

e Promover a equidade, buscando eliminar barreiras que impe¢am a todos os
estudantes de permanecer e ascender na trajetéria escolar, em especial aos
grupos sociais historicamente vulnerabilizados, como meninos e meninas

negros/as, classe social econémica desfavorecida, povos tradicionais e originarios.

4 - DOS PRINCIPIOS, DIRETRIZES E ESTRATEGIAS
4.1 DAS ESCOLAS

As escolas em Tempo Integral devem apresentar as condigbes adequadas para
implantar a Educacéo Integral em escola de Tempo Integral, considerando as condigdes
fisicas, materiais, equipamentos e de recursos humanos, bem como a organizagéo e
funcionamento das agdes intersetoriais e os itinerarios percorridos.

A organizagao dos espacos da escola deve se dar de acordo com a funcionalidade
e das relagdes que prevalecem para além da dimensé&o fisica e, entendidos a partir de
praticas e relagdes individuais e coletivas.

Na escola em tempo integral, todos os espagos, ndo apenas as salas de
aula/referéncia, tornem-se ambientes pedagogicos favordveis a aprendizagem, as

vivéncias e as experiéncias que aprofundem o desenvolvimento das competéncias e

Endereco: Rua Borges de Medeiros, n® 370 - Centro - CEP 95.900-176
E-mail: sed@lajeado.rs.gov.br - Fone: (51) 3982-1053
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habilidades dos estudantes, através do trabalho pedagégico articulado e que valorize as
potencialidades de cada um, contribuindo para sua formacgao integral,
A educagdo em tempo integral ndo se refere somente a manter a crianga/estudante
por, no minimo, 7 horas na escola, mas a um Projeto Politico-pedagdgico articulado e
significativo, que proporcione experiéncias com o conhecer, conforme Lei n° 14.640, de 31

de julho de 2023.

4.2 DA CARGA HORARIA

As Escolas em Tempo Integral na Rede Municipal de Ensino de Lajeado
observam o minimo de 200 dias letivos e o cumprimento da totalidade da carga horéria
definida, anualmente, pela mantenedora para as escolas em Tempo Integral, totalizando,
no minimo 1.400 (Um mil e quatrocentas) horas.

Os estudantes frequentam essas instituicbes nos dois turnos, isto é, as
competéncias, habilidades e os direitos de aprendizagem sdo trabalhados e
desenvolvidos nos turnos da manha e da tarde, visto que, na matricula, nao ha opgéao de

escolher somente um turno, como na Escola de Ensino Regular.

4.3 DO CURRICULO

As escolas em Tempo Integral possuem curriculo Unico para toda a Rede.
Construido de forma colaborativa com todas as escolas que atuam nesta modalidade,
levando em consideragao os profissionais disponiveis e o espago fisico das escolas.

O curriculo é continuo, manha e tarde, ndo devendo, a priori, diferenciar as agdes
em ambos os turnos, uma vez que se trata de ampliagdo de tempo escolar. Conforme
relata Giolo, no livio Caminhos da Educagdo Integral no Brasil, a educagdo em Tempo

Integral:

[...] ndo deve ter turno e contratumo, pois trata-se, simplesmente, de
ampliar o tempo escolar, ndo sendo, em esséncia, diferentes as agdes
feitas pela manha e pela tarde. E certo que o Tempo Integral permitira
adicionar ao curriculo escolar propriamente dito uma série de outras
atividades, quase impossiveis de serem realizadas em uma escola de
turno Onico. Essas atividades devem, contudo, permanecer
profundamente conectadas ao conjunto dos trabalhos escolares, sem,
em momento algum, obscurecer a importancia da sala de aula. Por
mais que se possa usar a criatividade para introduzir outros
Endereco: Rua Borges de Medeiros, n° 370 - Centro - CEP 85.900-176
E-mail: sed@lajeado.rs.gov.br - Fone: (51) 3982-1053
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componentes formativos, a escola em Tempo Integral ndo deverd
perder de vista que o grande desafio da educagdo basica ¢ fazer com
que os alunos aprendam os contelidos previstos em sua matriz
curricular, sendo esta a razdo principal a exigir a ampliagdo do tempo
escolar. (GIOLO, 2012, p. 104-105)

Nesse sentido, o Centro de Referéncias em Educacgao Integral (2014) apresenta o
conceito de Educagdo em Tempo Integral ou Escola em Tempo Integral, que diz respeito
da:

[...] aquelas escolas e secretarias de educagdo que ampliaram a
jornada escolar de seus estudantes, trazendo ou ndo novas
disciplinas para o curriculo escolar. A maioria das unidades de
ensino que adota esse modelo geralmente implementam a
extensdio do tempo em turno e contraturno escolar — durante
metade de um dia letivo, os estudantes estudam as disciplinas

do curriculo basico, como portugués e matematica, ¢ ¢ outro
periodo ¢é utilizado para aulas ligadas 4s artes ou esporte.

O curriculo da Escola em Tempo Integral estda contemplado no Documento
orientador para o Ensino Fundamental da Rede Municipal de Lajeado e do Documento
Orientador da educacio Infantil para a Rede Municipal de Lajeado, de forma continua,
manha e tarde, ampliando o tempo de permanéncia dos estudantes por meio de
estratégias ludicas, pesquisa, exploragdo, investigagdo e recomposicdo das
aprendizagens.

O horario de funcionamento de cada escola é definido pela Mantenedora em
conjunto com a comunidade escolar, desde que seja cumprida a carga horaria minima de
sete horas diarias, com atendimento em tempo continuo, incluindo-se nesse periodo o
tempo destinado as atividades pedagogicas, alimentagao, higienizagdo e passeios.

Assim sendo, guando pensarmos em Tempo Integral &€ importante ressaltar ndo
fazer “mais do mesmo”, mas sim, propor acdes pedagogicas diferenciadas, através das
quais o aluno possa obter interesse no que estd sendo proposto. Que esse tempo seja

aproveitado nas mais diferentes experiéncias e vivéncias.

4.4 DA AVALIAGAO

A avaliacdo é concebida como um processo dinamico, formativo e continuo, que
ndo visa somente registrar o alcance e a abordagem dos objetivos constantes no
planejamento, mas, sim, estar a servigo do ensino e da aprendizagem, contribuindo de
forma significativa para a formag&o do estudante. O processo avaliativo € amplo e busca

Endereco: Rua Borges de Medeiros, n® 370 - Centro - CEP 95.900-176
E-mail: sed@lajeado.rs.gov.br - Fone: (51) 3982-1053
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ser global, no sentido de desafiar a todos os envolvidos, principalmente o professor, que,

apds realizar suas observagdes de diferentes formas, planeja e (re)organiza intervengoes

e estratégias pedagogicas, que considerem o desenvolvimento integral do estudante,
compreendendo aspectos fisicos, emocionais, cognitivos e sociais, sua participacéo critica
e ativa como pratica social e politica, em que a acdo e a reflexdo tornam-se
interdependentes.

Sob a perspectiva da heterogeneidade, os instrumentos avaliativos utilizados
devem ser diversos, buscando conhecer a trajetoria singular de cada estudante, para
possibilitar o acompanhamento e a intervengao de forma adequada. A reflexao do
estudante sobre sua forma de estudar e, consequentemente, de aprender € incentivada
através da autoavaliacdo, que é organizada para auxiliar o estudante a perceber-se como
sujeito que tem o estudo como um importante apoio para sua formacgdo. Avaliar é
complexo e transcende instrumentos e registros. N&o € fim, mas € meio, é caminho, é
parada e retomada. E um recurso potente num projeto de educagdo que acredita no

desenvolvimento integral e na formacgéo de nossos estudantes.

4.5 DA GESTAO ESCOLAR

A gestao da escola seréa exercida por uma Equipe Diretiva que devera atuar de forma
integrada e em consonancia com as deliberagdes do Conselho Escolar, conforme Lei N°
11.438, de 15 de setembro de 2022, que disciplina a gestdo democratica nas escolas

publicas municipais de Lajeado.

4.6 DAS MATRICULAS

Consideram-se matriculas em tempo integral aquelas em que o estudante permanece
na escola ou em atividades escolares por tempo igual ou superior a 7 (sete) horas diarias
ou a 35 (trinta e cinco) horas semanais, em 2 (dois) turnos, desde que nao haja

sobreposigéo entre os turnos, durante todo o periodo letivo.

4.6.1 Escolas onde ocorrera a expansao da matricula

Endereco: Rua Borges de Medeiros, n° 370 - Centro - CEP 95.900-176
E-mail: sed@lajeado.rs.gov.br - Fone: (51) 3982-1053
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As escolas em que ocorrerdo a ampliagdo de matriculas dos estudantes em
Tempo Integral se engquadram em situagdo de vulnerabilidade e com baixa equidade na
aprendizagem. Desta forma, a ampliagdo da jornada escolar se dara, inicialmente, em 120
vagas, distribuidas nas escolas EMEF Alfredo Lopes, EMEF Campestre, EMEF Francisco
Oscar Karnal, EMEF S&o Bento e em turmas de anos iniciais, conforme necessidade de

cada educandario.

4.7 DOS PROFISSIONAIS

Os profissionais envolvidos com © curriculo do tempo integral fazem parte do
quadro de funcionarios terceirizados e servidores efetivos da Prefeitura Municipal de

Lajeado.
4.8 DO ESPAGO E DA INFRAESTRUTURA
Considerando o nimero de estudantes a serem matriculados em tempo integral, as
escolas EMEF Alfredo Lopes € EMEF Francisco Oscar Karnal dispdem de espaco fisico
(refeitorio, banheiros, salas e espagos educativos), néo sendo necessaria ampliagao elou

reformas. A Escola EMEF Campestre e EMEF Sao Bento ja estdo passando por obras

para poder atender as futuras matriculas.

Lajeado, 15 de dezembro de 2023

Endereco: Rua Borges de Medeiros, n® 370 - Centro - CEP 95.900-176
E-mail: sed@lajeado.rs.gov.br - Fone: (51) 3982-1053
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DECRETO N° 13.679, DE 03 DE JULHO DE 2024.

Abre Crédito Suplementar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicOes legais, em conformidade ao que dispbe o art. 54, VIII, da Lei Organica
do Municipio e atendendo solicitagdo contida nos expedientes n® 20544/2024,
20500/2024, 21717/2024, 22111/2024, 22099/2024, 21773/2024, 21556/2024,
21890/2024, 20826/2024, 20919/2024, 20494/2024, 20738/2024, 17303/2024,
21646/2024, 21019/2024 e 21299/2024

DECRETA:

Art. 19 Fica aberto Crédito Suplementar na Lei Orgamentaria de 2024, Lei n°
11.665/2023, no valor de R$ 10.048.923,65 (dez milhdes, quarenta e oito mil,
novecentos e vinte e trés reais e sessenta e cinco centavos), classificado sob as
seguintes dotagdes orcamentarias:

02.01 - GABINETE DO PREFEITO
04.124.0003.2007 - Manutencdo do Controle Interno
3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL (28)
R$ 93.500,00
Recurso: 0500

02.01 - GABINETE DO PREFEITO

04.124.0003.2007 - Manutengdo do Controle Interno

3.1.91.13 - OBRIGAGCOES PATRONAIS (34) R$ 15.000,00
Recurso: 0500

02.01 - GABINETE DO PREFEITO
04.131.0003.2011 - Manutencgdo da Assessoria de Imprensa
3.1.90.16 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL (55)
R$ 2.000,00
Recurso: 0500

03.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, URBANISMO E
MOBILIDADE

15.451.0004.2006 - Manutengdo da Secretaria de Planejamento, Urbanismo e
Mobilidade

3.1.90.04 - CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO (88)  R$ 30.000,00
Recurso: 0501

05.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

04.122.0003.2010 - Manutencdo da Secretaria de Administracao

3.3.90.93 - INDENIZACOES E RESTITUICOES (149) R$ 15.000,00
Recurso: 0500
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05.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

09.274.0003.3002 - Aposentadorias e Pensdes

3.1.90.01 - APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS

(180) R$ 28.596,68
Recurso: 0799

05.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

09.274.0003.3002 - Aposentadorias e Pensdes

3.1.91.13 - OBRIGAGCOES PATRONAIS (182) R$ 20.000,00
Recurso: 0500

06.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

04.129.0003.2270 - Manutencdo da Fiscalizacao Tributaria

3.1.91.13 - OBRIGAGCOES PATRONAIS (230) R$ 70.000,00
Recurso: 0500

08.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE,SANEAM.E

SUSTENTAB.

18.541.0008.2028 - Manutencgao do Parque do Engenho

3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO (550) R$ 30.000,00
Recurso: 0500

08.03 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE,SANEAM.E
SUSTENTAB.

18.541.0008.1007 - Aquisicdo de Equipamentos para o Jardim Botanico
4.4.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (635) R$ 32.000,00
Recurso: 0759

10.02 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

12.361.0009.1050 - Aquisicao de Equipamentos para o Ensino Fundamental
4.4.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (1985) R$ 1.910,03
Recurso: 0569

10.02 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
12.361.0009.1050 - Aquisicao de Equipamentos para o Ensino Fundamental
4.4.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (1985)

R$ 102.261,55
Recurso: 0569

10.02 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

12.361.0009.2039 - Manutengdao do Ensino Fundamental

3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO (2163) R$ 112.903,91
Recurso: 0569

10.03 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

12.365.0009.2043 - Manutengdo da Educacdo Infantil

3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO (2161) R$ 402.358,29
Recurso: 0569

10.03 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

12.365.0009.2043 - Manutengao da Educagao Infantil

3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO (2159) R$ 482.947,18
Recurso: 0569
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10.03 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
12.365.0009.2043 - Manutengao da Educagao Infantil
3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO (792) R$ 20.449,24
Recurso: 0569

10.03 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
12.365.0009.2043 - Manutengao da Educacdo Infantil
3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA (2160)
R$ 482.947,18
Recurso: 0569

10.03 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
12.365.0009.2043 - Manutengdo da Educacdo Infantil
3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA (2162)
R$ 402.358,28
Recurso: 0569

11.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
08.244.0010.2275 - Manutengao dos Servigos do CRAM

3.1.90.13 - OBRIGACOES PATRONAIS (2026) R$ 14.000,00
Recurso: 0501

11.02 - SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
16.482.0011.2049 - Manutencdo das Atividades de Habitacao
3.3.90.36 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA (954)

R$ 600.000,00
Recurso: 0501

11.02 - SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
16.482.0011.2049 - Manutencdo das Atividades de Habitagao
3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA (955)

R$ 100.000,00
Recurso: 0501

12.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENV. ECON., TURISMO E
AGRICULTURA
14.422.0012.2271 - Mantencdo do LabilLa
3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA (1139)

R$ 80.000,00
Recurso: 0500

12.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENV. ECON., TURISMO E
AGRICULTURA

23.691.0012.2060 - Manutencgao do Desenvolvimento Econdmico

3.1.90.04 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO (1159) R$ 30.000,00
Recurso: 0500

12.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENV. ECON., TURISMO E
AGRICULTURA
23.691.0012.2060 - Manutencgdo do Desenvolvimento Econdmico
3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL (1161)
R$ 150.000,00
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Recurso: 0500

12.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENV. ECON., TURISMO E
AGRICULTURA
23.691.0012.2060 - Manutengdo do Desenvolvimento Econ6mico
3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL (1162)

R$ 542,01
Recurso: 0701

12.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENV. ECON., TURISMO E
AGRICULTURA
23.691.0012.2060 - Manutencgdo do Desenvolvimento Econdmico
3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA (2137)

R$ 499.000,00
Recurso: 0501

13.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, ESPORTE E LAZER
13.392.0014.2064 - Manutencdo da Cultura
3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL (1306)

R$ 100.000,00
Recurso: 0500

14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

10.301.0015.1029 - Aquisicdo de Equipamentos para as Unidades Basicas de
Saude

4.4.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (1467) R$ 60.000,00
Recurso: 0500

14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
10.301.0015.1029 - Aquisicdo de Equipamentos para as Unidades Basicas de
Saude
4.4.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (1467)

R$ 114.000,00
Recurso: 0500

14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

10.301.0015.2167 - Manutengdo das Agbes de Salude Basica

3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO (2158) R$ 100.000,00
Recurso: 0621

14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
10.301.0015.2167 - Manutencdo das Agbes de Salde Basica
3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA (1509)
R$ 1.000.000,00
Recurso: 0600

14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

10.301.0015.2168 - Agentes Comunitarios de Saulde

3.1.90.04 - CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO (1521) R$ 50.000,00
Recurso: 0500

Classificado sob a seguinte dotacao orcamentaria:

14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

10.302.0015.1059 - Aquisicao de Equipamentos para Atencdo Especializada
4.4.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (1563) R$ 50.000,00
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Recurso: 0500

14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

10.302.0015.2174 - Manutencdo da Rede de Saude Mental

3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO (1576) R$ 30.000,00
Recurso: 0600

14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

10.302.0015.2174 - Manutencdo da Rede de Saude Mental

3.3.90.34 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE

CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO (2134) R$ 180.000,00
Recurso: 0621

14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
10.302.0015.2208 - Manutengao Hospitalar
3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA (2135)
R$ 200.000,00
Recurso: 0621

14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
10.302.0015.2208 - Manutengdao Hospitalar
3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA (1627)
R$ 150.000,00
Recurso: 0600

14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

10.302.0015.3014 - Apoio Financeiro a Acdes de Saude de Atencao
Especializada

3.3.50.43 - SUBVENCOES SOCIAIS (1637) R$ 500.000,00
Recurso: 0600

14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

10.303.0015.2188 - Manutengdo da Farmacia

3.1.90.04 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO (1646) R$ 50.000,00
Recurso: 0500

14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

10.303.0015.2188 - Manutengdo da Farmacia

3.1.90.92 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES (1651) R$ 30.000,00
Recurso: 0500

14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

10.303.0015.2188 - Manutencdo da Farmacia

3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO (2155) R$ 522,18
Recurso: 0659

14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
10.304.0015.2171 - Manutengao Vigilancia Sanitaria
3.1.90.16 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL (1683)
R$ 20.000,00
Recurso: 0500

14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
10.305.0015.2173 - Manutengao SAE
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3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO (1742) R$ 6.095,00
Recurso: 0500

14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

10.305.0015.2173 - Manutengdo SAE

3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO (1743) R$ 13.905,00
Recurso: 0600

18.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANCA PUBLICA
06.181.0016.2240 - Manutengao de Agdes de Seguranca Publica
3.1.90.16 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL (1775)
R$ 8.000,00
Recurso: 0500

18.02 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANCA PUBLICA

15.452.0018.2238 - Manutengdo do Departamento do Transito e Transportes
Urbanos

3.1.91.13 - OBRIGAGOES PATRONAIS (1837) R$ 100.000,00
Recurso: 0500

18.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANCA PUBLICA
06.182.0017.2130 - Manutengao da Defesa Civil

3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO (1919) R$ 1.000,00
Recurso: 0501

18.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANCA PUBLICA

06.182.0017.2130 - Manutencdo da Defesa Civil

3.3.90.32 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
(2150) R$ 90.000,00
Recurso: 0749

18.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANCA PUBLICA
06.182.0017.2130 - Manutencao da Defesa Civil

3.3.90.32 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
(2154) R$ 3.353.020,00
Recurso: 0749

18.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANGCA PUBLICA
06.182.0017.2130 - Manutengao da Defesa Civil
3.3.90.36 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA (1923)

R$ 1.400,00
Recurso: 0501

19.02 - PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
03.092.0003.2008 - Manutengao da Procuradoria Juridica
3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL (1961)
R$ 23.207,12
Recurso: 0759

Total SUPLEMENTAR
R$10.048.923,65

Art. 2° Como cobertura do Crédito Suplementar aberto no art. 1°, servirdo de

recursos as seguintes fontes:
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02.01 - GABINETE DO PREFEITO
04.122.0003.2003 - Manutencgdo do Gabinete do Prefeito
3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL(3)
R$ 108.500,00
Recurso: 0500

02.01 - GABINETE DO PREFEITO
04.131.0003.2011 - Manutencgdo da Assessoria de Imprensa
3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL(53)
R$ 2.000,00
Recurso: 0500

03.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, URBANISMO E
MOBILIDADE

15.451.0004.2006 - Manutencao da Secretaria de Planejamento, Urbanismo e
Mobilidade

3.1.90.94 - INDENIZACOES E RESTITUIC@ES TRABALHISTAS(94)
R$ 30.000,00
Recurso: 0501

05.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
04.122.0003.2010 - Manutengao da Secretaria de Administracao
3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA(142)
R$ 15.000,00
Recurso: 0500

08.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE,SANEAM.E SUSTENTAB.

18.122.0003.2128 - Manutengdo do Setor Adm da Secretaria do Meio
Ambiente, Saneamento e Sustentabilidade

3.1.90.13 - OBRIGACOES PATRONAIS(496) R$ 20.000,00
Recurso: 0500
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08.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE,SANEAM.E SUSTENTAB.
18.541.0008.2028 - Manutencgao do Parque do Engenho
3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA(552)

R$ 30.000,00
Recurso: 0500
10.03 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
12.365.0009.2043 - Manutengao da Educacgdo Infantil
3.3.90.46 - AUXILIO-ALIMENTACAO(803) R$ 150.000,00

Recurso: 0500
11.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

08.122.0003.2056 - Manutencdo do Setor Adm da Secretaria do
Desenvolvimento Social

3.1.90.04 - CONTRATACZ\O POR TEMPO DETERMINADO(823) R$ 14.000,00
Recurso: 0501

11.03 - SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
08.244.0010.2112 - Manutengao dos Servigos dos CREAS

3.1.90.04 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO(1042) R$ 30.000,00
Recurso: 0500

12.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENV. ECON., TURISMO E
AGRICULTURA

22.661.0012.1027 - Ampliacdo de Planta de Area para Empresas

3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA(1153) R$
499.000,00

Recurso: 0501

14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
10.301.0015.2168 - Agentes Comunitarios de Saulde
3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL(1523)
R$ 120.000,00
Recurso: 0500
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14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

10.301.0015.2168 - Agentes Comunitarios de Salde

3.1.90.13 - OBRIGACOES PATRONAIS(1525) R$ 200.000,00
Recurso: 0500

14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
10.301.0015.2210 - Laboratério Regional de Proteses Dentarias LRPD

3.3.90.32 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO
GRATUITA(1553) R$ 120.095,00

Recurso: 0500

18.02 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANGA PUBLICA
15.452.0018.1046 - Criacao da Guarda Municipal de Transito
3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL(1810)
R$ 108.000,00
Recurso: 0500

18.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANCA PUBLICA
06.182.0017.2130 - Manutengao da Defesa Civil

3.3.90.14 - DIARIAS - CIVIL(1918) R$ 2.400,00
Recurso: 0501

Excesso de arrecadacao

Recurso: 0569 R$ 112.903,91
Excesso de arrecadagao

Recurso: 0569 R$ 402.358,28
Excesso de arrecadagao

Recurso: 0569 R$ 402.358,29
Excesso de arrecadacao

Recurso: 0569 R$ 482.947,18

Excesso de arrecadacao
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Recurso: 0569

Excesso de arrecadacao
Recurso: 0569

Excesso de arrecadacgao
Recurso: 0600

Excesso de arrecadagao
Recurso: 0600

Excesso de arrecadagao
Recurso: 0621

Excesso de arrecadacao
Recurso: 0621

Excesso de arrecadacgao
Recurso: 0659

Excesso de arrecadagao
Recurso: 0749

Excesso de arrecadacao
Recurso: 0749
Superavit financeiro
Recurso: 0500
Superavit financeiro
Recurso: 0500
Superavit financeiro
Recurso: 0500
Superavit financeiro
Recurso: 0501
Superavit financeiro
Recurso: 0501
Superavit financeiro
Recurso: 0569
Superavit financeiro
Recurso: 0569

Superavit financeiro

R$ 482.947,18

R$ 102.261,55

R$ 500.000,00

R$ 1.000.000,00

R$ 180.000,00

R$ 200.000,00

R$ 522,18

R$ 3.353.020,00

R$ 90.000,00

R$ 80.000,00

R$ 50.000,00

R$ 60.000,00

R$ 100.000,00

R$ 600.000,00

R$ 1.910,03

R$ 20.449,24
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Recurso: 0600 R$ 150.000,00
Superavit financeiro

Recurso: 0600 R$ 30.000,00
Superavit financeiro

Recurso: 0600 R$ 13.905,00
Superavit financeiro

Recurso: 0701 R$ 542,01
Superavit financeiro

Recurso: 0759 R$ 23.207,12
Superavit financeiro

Recurso: 0759 R$ 32.000,00
Superavit financeiro

Recurso: 0799 R$ 28.596,68

Total Fonte de Recursos R$ 10.048.923,65

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

LAJEADO, 03 DE JULHO DE 2024.

MARCELO CAUMO
PREFEITO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Elisdangela Hoss de Souza,

Secretaria de Administracgao.
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PORTARIA N° 32,919, DE 26 DE JUNHO DE 2024.

SUBSTITUI membro da Comissao
Processante do Processo Administrativo
Disciplinar instaurado pela Portaria n©°
32.487, de 05 de margo de 2024.

MARCELO CAUMO, Prefeito do Municipio de Lajeado, Estado do Rio Grande
do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o que consta no Expediente n©
42317/2023, nos termos do artigo 218 da Lei Complementar n® 001, de 23 de margo de
2016, que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais de Lajeado,

CONSIDERANDO que a servidora LISIANE DE MOURA SCANDOLARA,
matricula n°® 15507, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de
Administracdo, foi designada como presidente da Comissdao Permanente de Sindicancias
e Processos Administrativos;

RESOLVE:

SUBSTITUIR a servidora LISIANE DE MOURA SCANDOLARA pela servidora
GRAZIELA PETTER DE BAIRROS, matricula n® 8256, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Secretaria de Escola, como membro da Comissdao Processante do Processo
Administrativo Disciplinar instaurado pela Portaria n® 32.487, de 05 de marco de 2024.
Permanecem inalterados os prazos previstos no art. 218 da Lei Complementar n°© 01, de
23 de margo de 2016, para conclusdo dos trabalhos, ficando os servidores dispensados
dos servigos normais da reparticdo, devendo a Assessoria Juridica do Municipio prestar
assessoramento durante o desenrolar do processo.

Lajeado, 26 de junho de 2024.

MARCELO CAUMO,
Prefeito.

Publique-se

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,

Secretdria de Administragao.
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PORTARIA N° 32.933, DE 02 DE JULHO DE 2024.

DESIGNA os novos membros da Comissao
Processante do Processo Administrativo
Disciplinar instaurado pela Portaria n©
32.616, de 03 de abril de 2024.

MARCELO CAUMO, Prefeito do Municipio de Lajeado, Estado do Rio Grande
do Sul, no uso de suas atribuicbes legais, considerando o que consta no Expediente n©
11391/2024, nos termos dos artigos 222 a 249 da Lei Complementar n° 001, de 23 de
marco de 2016, que dispGe sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais
de Lajeado,

CONSIDERANDO que a presidente Rosa Helena Becker Delwing, matricula
7192, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Administracao, declarou-se
impedida de participar do referido Processo Administrativo Disciplinar

CONSIDERANDO o disposto no art. 225 da Lei Complementar n°© 01/2016;

RESOLVE:

DESIGNAR os servidores efetivos RAFAEL SCHEEREN GRUN, matricula n©
6207, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Administracdao, GABRIELA
SCHEIDE PIFFER, matricula n® 8876, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Auxiliar de Administracdo, RAQUEL JOSEMARI AVILA DA SILVA, matricula n° 8592,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Administragdo; MARIANE
JANAINA BRESCIANI, matricula n® 7678, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Agente Administrativo de Salde, e VIVIANE DEITOS CANTU, matricula n°® 15333,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Contadora, para, sob a presidéncia do
primeiro, darem andamento ao Processo Administrativo Disciplinar instaurado pela
Portaria n°® 32.616, de 03 de abril de 2024. Permanecem inalterados os prazos previstos
no art. 225 da Lei Complementar n° 01, de 23 de margo de 2016, para conclusao dos
trabalhos, ficando os servidores dispensados dos servigos normais da reparticao,
devendo a Assessoria Juridica do Municipio prestar assessoramento durante o desenrolar
do processo.

Lajeado, 02 de julho de 2024.

MARCELO CAUMO,

Prefeito.

Publique-se

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,

Secretaria de Administracgao.
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EXTRATO DA PORTARIA N° 32.934, DE 02 DE JULHO DE 2024.

Processo n.° 13777/2024

OBJETO: instauracdao de Sindicancia Investigatoria para apurar a responsabilidade por
irregularidades na contratacdo de empresa para realizacdo de servico de fotografia, para
cobertura do evento “Curta o Verao 2024”, e designacao dos servidores efetivos ROSA
HELENA BECKER DELWING, matricula 7192, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Auxiliar de Administracdao; ARCELINO CARLOS MADKE, matricula 8663, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Fiscal de Transito e dos Servicos de Transporte Urbano;
EDITH ESTER ZAGO DE MELLO, matricula 8897, ocupante do cargo de provimento efetivo
de Bidloga; MARCIA CECILIA KILIAN, matricula 5542, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Enfermeira, e TIAGO DE PAOLI, matricula 15276, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Operador de Maquina Pesada, para formarem a Comissdo

Processante.

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 218 da Lei Complementar n.° 001, de 23 de marco de
2016.

PRAZO PARA CONCLUSAO: 30 (trinta) dias

MARCELO CAUMO,

Prefeito.

Publique-se

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,

Secretaria de Administragdo.
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EXTRATO DA PORTARIA N° 32,936, DE 02 DE JULHO DE 2024.

Processo n.° 22347/2024

OBJETO: instauracdo de Processo Administrativo Especial para apurar supostas
irregularidades  atribuidas a empresa INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE
DESENVOLVIMENTO - ILD, CNPJ n° 08.080.403/0001-08, e designacao dos servidores
efetivos RAFAEL SCHEEREN GRUN, matricula n® 6207, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Auxiliar de Administracdo, GABRIELA SCHEIDE PIFFER, matricula n® 8876,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Administracdo, MARIANE
JANAINA BRESCIANI, matricula n® 7678, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Agente Administrativo de Salude, e VIVIANE DEITOS CANTU, matricula n°® 15333,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Contadora, para formarem a Comissdo

Processante.

FUNDAMENTO LEGAL: Artigos 222 a 249 da Lei Complementar n.° 001, de 23 de marco
de 2016.

PRAZO PARA CONCLUSAO: 90 (noventa) dias

MARCELO CAUMO,

Prefeito.

Publique-se

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,

Secretaria de Administragao.
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PORTARIA N.°32.939, DE 02 DE JULHO DE 2024

EXONERA o servidor DIEGO BAPTISTA
GOMES.

MARCELO CAUMO, Prefeito Municipal de Lajeado, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei n.°© 11.157, de 09 de
abril de 2021, que Dispde sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal
de Lajeado e,

CONSIDERANDO o pedido de exoneragao do servidor que menciona,

RESOLVE:
Exonerar, a partir de 05 de julho de 2024, o servidor DIEGO BAPTISTA

GOMES, matricula 16824, do cargo em comissdo de Assessor de Gestdao Municipal II,

padrao CC 3, regime Estatutario.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Lajeado, 02 de julho de 2024.

MARCELO CAUMO,

Prefeito.

Registre-se e Publique-se

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,

Secretaria de Administragdo.

rjas
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PORTARIA N.°32.940, DE 02 DE JULHO DE 2024

NOMEIA o servidor NATANAEL ZANATTA
para exercer cargo em comissao.

MARCELO CAUMO, Prefeito Municipal de Lajeado, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com a Lei n.°© 11.157, de 09 de
abril de 2021, que dispOe sobre a Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal

de Lajeado e atendendo ao que consta no protocolo digital n.°© 22078/2024,
RESOLVE:

Nomear o servidor NATANAEL ZANATTA, matricula 16879, para exercer o
cargo em comissao de Procurador-Geral, percebendo o subsidio equivalente, a partir de
02 de julho de 2024.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Lajeado, 02 de julho de 2024.

MARCELO CAUMO,

Prefeito.

Registre-se e Publique-se

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,

Secretaria de Administragdo.

rjas
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PORTARIA N.°232.941, DE 03 DE JULHO DE 2024

TORNA SEM EFEITO a nomeacao do candidato
JEAN FELIX BONFATI.

MARCELO CAUMO, Prefeito Municipal de Lajeado, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais, de conformidade com o art. 19, § 2°, a Lei
Complementar n.° 001, de 23 de margo de 2016, que dispGe sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio de Lajeado e,

CONSIDERANDO que a portaria n.° 32.915/2024, nomeou o candidato

para o cargo de provimento efetivo de Engenheiro Civil;

CONSIDERANDO que o candidato formalizou a desisténcia pela vaga com a

assinatura do termo de desisténcia em 26 de junho de 2024;

RESOLVE:

Tornar sem efeito a nomeacdao do candidato JEAN FELIX BONFATI,
efetuada pela portaria n.° 32.915, de 25 de junho de 2024, para exercer o cargo de
provimento efetivo de Engenheiro Civil, com carga horaria de 33 horas semanais, padrdo
28, de acordo com a Lei n.° 10.079, de 30 de marco de 2016, que instituiu o Plano de
Carreira dos Servidores do Municipio de Lajeado, em virtude de sua aprovagdo no
Concurso Publico, no qual obteve o 13° lugar, conforme Editais de Homologagdo n.° 100-
01/2021 e de Convocagdo n.° 282-04/2024.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Lajeado, 03 de julho de 2024.

MARCELO CAUMO,
Prefeito.

Registre-se e Publique-se
ELISANGELA HOSS DE SOUZA,
Secretaria de Administracao.

rjas
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PORTARIA N.°32.942, DE 03 DE JULHO DE 2024

NOMEIA o candidato JOAO CARLOS SANDI
MAYER para exercer o cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE ANOS FINAIS -
PORTUGUES.

MARCELO CAUMO, Prefeito Municipal de Lajeado, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais, de conformidade com a Lei Complementar n.°
001, de 23 de marco de 2016, que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio de Lajeado, atendendo ao que consta no protocolo digital n.0
14640/2024 e,

CONSIDERANDO a aposentadoria da servidora Sandra Ines Gheno;

CONSIDERANDO que a candidata formalizou a desisténcia pela vaga com a
assinatura do termo de desisténcia;

RESOLVE:

Nomear o candidato JOAO CARLOS SANDI MAYER para o cargo de
provimento efetivo de Professor de Anos Finais - Portugués, regime Estatutario, com
carga horaria de 20 horas semanais, de acordo com a Lei n.° 8.795, de 26 de dezembro
de 2011, Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal, em virtude de aprovacdo no
Concurso Publico, no qual obteve o 16° lugar, conforme Edital de Homologacdo n.° 363-
03/2023, com prazo de 15 (quinze) dias, contados da publicacdo da presente portaria,
para tomar posse no cargo.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Lajeado, 03 de julho de 2024.

MARCELO CAUMO,

Prefeito.

Registre-se e Publique-se

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,

Secretaria de Administragdo.

rjas
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PORTARIA N.°32.945, DE 03 DE JULHO DE 2024

TORNA SEM EFEITO a nomeacao do
candidato GUILHERME FERMINO.

MARCELO CAUMO, Prefeito Municipal de Lajeado, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais, de conformidade com o art. 19, § 2°, a Lei
Complementar n.° 001, de 23 de margo de 2016, que dispGe sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio de Lajeado, €,

CONSIDERANDO que a portaria n.° 32.932/2024, nomeou o candidato

para o cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Administracao;

CONSIDERANDO que o candidato formalizou a desisténcia pela vaga com a

assinatura do termo de desisténcia em 03 de julho de 2024;
RESOLVE:

Tornar sem efeito a nomeagdao do candidato GUILHERME FERMINO,
efetuada pela portaria n.° 32.932, de 02 de julho de 2024, para exercer o cargo de
provimento efetivo de Auxiliar de Administracdo, com carga horaria de 33 horas
semanais, padrao 11, de acordo com a Lei n.° 10.079, de 30 de marco de 2016, que
instituiu o Plano de Carreira dos Servidores do Municipio de Lajeado, em virtude de sua
aprovacao no Concurso Publico, no qual obteve o 33° lugar, conforme Edital de
Homologagdo n.° 303-03/2023.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Lajeado, 03 de julho de 2024.

MARCELO CAUMO,
Prefeito.

Registre-se e Publique-se

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,

Secretaria de Administragao.

rjas
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EDITAL DE CONVOCACAO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA N.° 318-04/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
de suas atribuicdes legais, de conformidade com o Decreto n°® 11.026, de 18 de abril de
2019, atendendo ao que consta nos protocolos digitais n© 14925/2024, 17103/2024,
18985/2024 e 18982/2024, considerando a inexisténcia de Processo Seletivo Simplificado
vigente e a possibilidade de aproveitamento da classificacdo final de concurso publico,
conforme Edital de Homologacdo n° 363-03/2023, e,

CONSIDERANDO o afastamento por motivo de licenca maternidade das
servidoras efetivas Laura Nicele Kreutz e Julia Magda Costa dos Santos e o nao
comparecimento das candidatas Maristela Soares Bederode e Daiane Strapasson Artus
no Departamento de Recursos Humanos no prazo estipulado em edital;

CONSIDERANDO o afastamento por motivo de licenca maternidade da
servidora efetiva Alessandra Hauschild Vogel e o nao comparecimento da candidata
Amanda da Silva Guimaraes no Departamento de Recursos Humanos no prazo estipulado
em edital;

CONSIDERANDO o afastamento por motivo de licenca maternidade da
servidora efetiva Tatiane Cristine Bernstein,

CONVOCA

As candidatas abaixo nominadas para comparecerem no Departamento de
Recursos Humanos da Secretaria de Administracao, na Prefeitura Municipal de Lajeado,
situado a Rua Julio de Castilhos, n® 434, até o dia 05 de julho de 2024, para aceitacdo e
confirmacdao de seus nomes para contratacdo temporaria na funcdo que menciona,
conforme Edital de Homologacgdo n° 363-03/2023.

Professor de Educacdo Infantil

CLAUDIA FROZZI MARQUETTI - Classificagao 79° lugar

RAQUEL MICAL RIEGEL - Classificagdao 80° lugar

ANDREIA INES AGNES - Classificacdo 819 lugar

JAQUELINE MULLER - Classificacdo 82° lugar

O nao comparecimento das candidatas no prazo acima determinado,
resulta na impossibilidade de contratacdo na funcdo, perdendo suas vagas para o0s
candidatos imediatamente classificados, em absoluta obediéncia a ordem de
classificacao.

A contratacdo ou ndo das aprovadas no concurso publico ndo as excluira
da lista de aprovados para nomeacdo em cargo de provimento efetivo.

Lajeado, 03 de julho de 2024.
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MARCELO CAUMO,

Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,

Secretaria de Administracgdo.
sikb
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EDITAL DE CONVOCACAO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA N.° 319-04/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
de suas atribuicdes legais, de conformidade com o Decreto n°® 11.026, de 18 de abril de
2019 e Lei n° 11.758, de 27 de junho de 2024, anexa no protocolo digital n°
24183/2023, considerando a solicitacgdo da Secretaria Municipal da Educacao para
atender demanda das escolas publicas municipais, considerando a inexisténcia de
Processo Seletivo Simplificado vigente e a possibilidade de aproveitamento da
classificagao final de concurso publico, conforme Edital de Homologagdao n° 303-03/2023,

€,

CONSIDERANDO o nao comparecimento da candidata Bruna Nerich Benites

no Departamento de Recursos Humanos no prazo estipulado em edital,
CONVOCA

O candidato abaixo nominado para comparecer no Departamento de
Recursos Humanos da Secretaria de Administracao, na Prefeitura Municipal de Lajeado,
situado a Rua Julio de Castilhos, n® 434, nesta cidade, até o dia 05 de julho de 2024,
para aceitacdo e confirmacdo de seu nome para contratacdo temporaria na funcdo que

menciona, conforme Edital de Homologagao n© 303-03/2023.

Auxiliar de Biblioteca

MAICON DA SILVA - Classificacao 89 lugar

O nao comparecimento do candidato no prazo acima determinado, resulta
na impossibilidade de contratagdo na funcdo, perdendo sua vaga para o candidato

imediatamente classificado, em absoluta obediéncia a ordem de classificacdo.

A contratacdo ou ndo do aprovado no concurso publico ndo o excluird da

lista de aprovados para nomeacdo em cargo de provimento efetivo.

Lajeado, 03 de julho de 2024.
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MARCELO CAUMO,

Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,

Secretaria de Administracgao.
sikb
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EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA N.° 320-04/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
de suas atribuicdes legais, de conformidade com o Decreto n® 11.026 de 18 de abril de
2019, considerando o disposto nas Leis n® 11.749, de 17 de junho de 2024 e n° 11.760,
de 27 de junho de 2024, atendendo ao que consta nos protocolos digitais n® 12529/2024
e 18989/2024, €,

CONSIDERANDO o nao comparecimento das candidatas Sandra Carla
Riedel Klunk e Adriana Monteiro Soldi no Departamento de Recursos Humanos no prazo
estipulado em edital,

CONVOCA

As candidatas abaixo nominadas para comparecerem no Departamento de
Recursos Humanos da Secretaria de Administracao, na Prefeitura Municipal de Lajeado,
situado a Rua Julio de Castilhos, n® 434, nesta cidade, até o dia 05 de julho de 2024,
para aceitacao e confirmacdao de seus nomes e entrega dos documentos mencionados no
Edital de Abertura n° 066-04/2024, necessarios para contratacdo na funcdo que
menciona, por terem sido aprovadas em Processo Seletivo Simplificado, conforme Edital
de Homologacao n° 126-04/2024.

Monitor de Creche

ELIANE FATIMA ZANATTA - Classificacdo 2400 lugar
JUCELAINE SOARES - Classificagdao 2419 lugar

O ndo comparecimento das candidatas no prazo acima determinado ou o
nao atendimento aos requisitos legais constantes no Edital de Abertura n° 066-04/2024,
resulta na impossibilidade de contratacdo na funcdo, perdendo suas vagas para o0s
candidatos imediatamente classificados, em absoluta obediéncia a ordem de
classificacao.

Lajeado, 03 de julho de 2024.

MARCELO CAUMO,
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
ELISANGELA HOSS DE SOUZA,

Secretaria de Administragdo.

sikb
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EDITAL N.°321-04/2024, DE 03 DE JULHO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul,
no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO o presente Edital para:

DIVULGAR as candidatas, abaixo elencadas, aprovadas no concurso
pUblico para o cargo de provimento efetivo de AUXILIAR DE ADMINISTRACAO, conforme
Edital de Homologagdo n.° 303-03/2023, a data, horario e local da inspecdo médica, para

fins de anadlise da aptidao fisica, a ser realizada na Engenharia de Seguranca do Trabalho

- ENSEG, localizada na rua Saldanha Marinho, n.°® 167, bairro Centro, Lajeado/RS,

conforme abaixo:

Nome Cargo ClaSSIOf/caga Data Horario
. i . Auxiliar de o 08/07/20 14h
Daiana Weissheimer Administracio 310 Lugar 24
Jaqueline Franciele dos Au>'<|l_|ar de~ 320 Lugar 10/07/20 14h
Santos Administracao 24

Lajeado, 03 de julho de 2024.

MARCELO CAUMO,
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,

Secretaria de Administragdo.

sikb
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PREGAO NA FORMA ELETRONICA 31/2024(LEI 14.133/2021) O REGISTRO DE PRECOS
PARA AQUISICAO E INSTALACAO SOB DEMANDA DE GEOMEMBRANA NO ATERRO
SANITARIO DE LAJEADO/RS. A sessdo publica ocorrerd no dia 22/07/2024, as 14h00min,
no portal www.portaldecompraspublicas.com.br. O edital e seus anexos podem ser
obtidos através do portal www.lajeado.rs.gov.br e www.portaldecompraspublicas.com.br,
ou poderdao ser solicitados pelo e-mail procuradoria.licitacao@lajeado.rs.gov.br.
Lajeado/RS, 03 de julho de 2024. Natanael Zanatta — Procurador-Geral.

EXTRATOS DE DISPENSA E INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

- DISPENSA DE LICITAGCAO N° 114-04/2024

- PROCESSO ADMINISTRATIVO N© 19358/2024

- CONTRATADA: PRACTICA SOLUCOES EM LIMPEZA LTDA ME, CNPJ: 23.182.117/0001-
39

- VALOR: R$ 31.920,00 (trinta e um mil, novecentos e vinte reais)

- FUND. LEGAL: Art. 75, VIII, Lei 14.133/21
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO E AGRICULTURA
SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE DECISAO FINAL IRRECORRIVEL

Pelo presente, fica notificado BR SCHROERS, inscrito no CNPJ] n° 29.547.236.0001-17, de
que na data de 29 de dezembro de 2023 foi julgado procedente o Auto de Infragdo n©
06/2023, de 09 de fevereiro de 2023, Processo n° 8860/2023, e aplicada(s) a(s)
penalidade(s) de cancelamento do registro, como decisdo final irrecorrivel da Autoridade
Sanitaria, nos termos do art. 331 do Decreto Municipal n® 12.436 de 06 de dezembro de
2021.
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